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Vili Mesevolgy Ovoda Hazirend 2025.

Kedves Sziilok!

Onok a Vili Mesevolgy Ovoda hazirendjét olvassik, mely a jogszabalyokban, rendeletekben
megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajit
miikddésének belsd szabalyzdja. Megvaldsitasa megalapozza a pedagogiai célok elérését, betartasa
kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabélyainak megfeleléen az 6vodakdzosség és a sziiléi kozosség
minden tagja szdmara.

Kérjiilk Onoket, hogy a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében
legyenek partnereink a hazirendben foglaltak érvényesitésében.

1.AZ OVODA ADATAI
Ovoda neve, OM azonositéja: Vili Mesevélgy Ovoda 201519
Ovoda székhelye: 2473 Vil, Vajda J4nos u. 45.
Ovoda telephelye: 2473 Val, Kossuth Lajos utca 12.
Igazgatd Kocsis Irén 06-70-489-20-89
igazgat6-helyettes Kérmendi Ménika
6vodatitkar Oroszi Agnes 06-70-489-20 - 93
Vajda utcai 6voda 06-70—489-20-92
Kossuth utcai évoda 06-70-489-20 -91
Ovoda e-mail cime: ovodaval@gmail.com

2. AZ OVODA MUKODESE
2.1. NYITVA TARTAS

Az 6vodai nevelési év szeptember 1.-t61 a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.
Az évoda jinius 15-t6] augusztus 31-ig nyari napirend szerint miikddik.

Nyaron karbantartasi és takaritdsi munkdk miatt az 6voda julius vagy augusztus hénapban zarva
tart. Ennek pontos idejérél a fenntarté dont, a sziiloket februdrl5-ig értesitjiik rola.

A nyéri zaras idészakdban - egyiittmiikddési megallapodas alapjan- a Kajész6i Gyéngysor Ovoda és
a Gyiréi Gézenglz Ovoda biztositja gyermekeinknek az évodai ellatist. A Kajaszoi és a Gyuréi
Ovoda nyari zarasakor 6vodank biztositja (igény esetén) az & gyermekeik évodai ell4tasat.

Unnepek miatti munkarend valtozasokrél eldre tajékoztatjuk a sziildket. A szombati munkanapok
és az iskolai sziinetek el6tt felmérjiik az tigyelet iranti igényeket.

Az 6vodaban egy évben 5 nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriilhet sor, idépontjarol a zarva
tartast megel6z6en legalabb 7 nappal értesitjiik a sziildket.
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Az 6voda hétf6tdl-péntekig 6:30-17 draig tart nyitva.
Reggel 60 — 7°0 éraig, és délutan 16% 6ratél 17% 6raig Gsszevontan mitkddnek a csoportok.

Az iskolai sziinetek, vagy nagyobb hidnyzassal jar6 megbetegedések esetén, ha a 1étszam nagyon
lecs6kken, a csoportok atmenetileg 6sszevonva miikodhetnek.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagdgiai céli nyilt nap tervezett idOpontjat az éves
munkatervben hatarozzuk meg, amelyrdl a téjékoztatast jol lathatd helyen is kifliggessziik.

A csoportok nyiltnapjainak idépontja a munkatervbdl ismerheté meg.
Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével keriilhet sor: egészségiigyi okokbol pl.
jarvanyhelyzetben, vagy nagyobb megbetegedés, vagy természeti katasztrofa esetén.

2.2. OVODAI FELVETEL, FELMENTES, JOGVISZONY MEGSZUNESE

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a nevelési év
kezd6 napj4t6l legalabb napi négy 6raban dvodai foglalkozason vesz részt.

A sziil6 az évodai nevelésben torténé részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni 6vodéba, a fenntarté altal kozzétett hirdetményben meghatarozott idépontban, (vagy gyermeke
szamara felmentést kérni).

A sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig felmentési kérelmet nyujthat be a Fejér Megyei Kormanyhivatal
Martonvasari Jarasi Hivatalanak Hatdosagi Osztalyahoz, melyben kérheti gyermeke felmentését az
dvodai foglalkozason vald részvétel alol. Amennyiben a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja, a gyermek jogos érdekét szem elott tartva felmentést kaphat annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a negyedik életévét bet6lti, ill. kiilonds méltanylast érdemld esetben, (Gjabb kérelem
alapjan) annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben az 6todik életévét betdlti. Ha az eljarasban
szakért6t kell meghallgatni, annak csak az igazgat6 vagy a védénd, tovabba tartds gydgykezelés alatt
allé6 gyermek esetében az Elitv. 89. §-a szerinti Altalanos jarobeteg-szakellatdsban, vagy az Eiitv. 91. §-a
szerinti altalanos fekvébeteg- szakellatasban részt vevo szakorvos rendelheto ki.

Tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek esetében a felmentési kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benytjthatd.

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszerlien az 6voda korzetében lakik.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétd] szamitott féléven beliil
betolti, feltéve, hogy minden haroméves, és annal iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd,
és még van iires Ovodai férohely.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, amit a sziilé a nevelési év soran barmikor kérhet
- arendelkezésre 4ll6 szabad helyek fiiggvényében.
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Az évodai jogviszony a beiratas napjan jon létre. A gyermeknek az évoda jogviszonyabdl eredd
jogainak gyakorlasit az elsé nevelési év megkezdéséhez kotjiik.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba val6 beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagogusok
véleményének kikérése mellett az igazgat6 dont.

A gyermek 6vodai jogviszonya alatt a csoportbeosztasa az aktualis gyermeklétszamtol, valamint
a személyi és egy€b koriilmények miatt valtozhat.

A sziil8, ha azt az 6vodai beiratkozaskor - az elérhet6ségének megadasaval - kérte, elektronikus Giton
értesitést kap arrdl, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra keriilt.

Az 6vodai felvétellel kapcsolatban féréhely hiany miatt hozott elutasité hatarozat elleni
fellebbezés esetén a fenntartd képviseldje jar el, és hoz masodfoki dontést.

Az 6vodai nevelésben vald részvételre kitelezett gyermek atvétele esetén az igazgatd a gyermek
felvételérdl értesiti az el6z6 dvoda igazgatodjat.

Sziinetel a gyermek jogviszonya, amennyiben 6vodakotelezettségét kiilfs1don teljesiti, - a
sziilének ebben az esetben bejelentési kitelezettsége van az Oktatasi Hivatal fel€.

Az dvodai élet megkezdésekor a gyermeknek lehet6ség szerint szobatisztanak kell lenni.

Megszilinik a gyermek 6vodai elhelyezése, ha
a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan,
a felmentést engedélyezé szerv engedélyt adott a gyermek 6vodabdl val6 tdvol maradésara.
a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési €v utolsé napjan.
az Gvodaba jarasi kitelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort.

2.3. AZ OVODAI FELVETEL ELJARASRENDJE

Az 6vodai felvételi eljarasra rendelet szerint aprilis 20-és majus 20. kozott keriil sor.

Az 6vodai beiratkozas pontos idejérdl, és az errdl vald dontés és a jogorvoslat hataridejérdl azt
megel8zden legalabb 30 nappal elétte hirdetményt tesz kdzzé az 6voda a honlapjén és a telepiilés
hirdetd tabldin.

Az 6vodai felvétellel kapcsolatos dontésrdl irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.
A beiratkozas lehetdség szerint a gyermek és a sziilé(k) személyes megjelenésével torténik, a
gyermekre vonatkozé adatok rogzitésével.

Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
o A sziild személyi azonosit és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat.
4
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o A gyermek személyi azonositd és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyat
o A gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat
o A gyermek TAJ kartyajat

A beiratkozaskor a sziil6 szdmara biztositott az évoda hazirendjének megtekintése, valamint
lehetdség van a sziildének az dvodai élettel kapcsolatban felmeriild kérdéseinek megbeszélésére.

24. A GYERMEK TAVOLMARADASARA VONATKOZO RENDELKEZESEK
A sziil6 a gyermek barmilyen okbél torténé tivolmaradasat koteles bejelenteni.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az vodat!

Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektdl vald
elkiilonitésérol, és értesiti a sziilot. (Kérjilk, hogy a sziilé elérhet6ségének viéltozasat (telefon,
lakcim) mindig pontosan jelentse be).

A gyermek 6vodai foglalkozasrél valé tavolmaradasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:

a gyermek beteg volt és a hidnyzdst az orvos igazolja. Az orvosi igazolds a haziorvos, hazi
gyermekorvos altal az EESZT-rendszerbdl tovabbitasra keriil az OviKrétaba. Papir alapu orvosi
igazolas ezért mar sziikséges.

Igazoltnak tekintjitkk a hianyzast, ha a sziild elézetes irasbeli kérelmére a gyermek, a hazirendben
meghatérozottak szerint engedélyt kapott a tivolmaraddsra. Az engedélykéréshez és
engedélyezéshez a hazirend mellékletében, €s a csoportszobakban taldlhaté formanyomtatvanyt kell
hasznalni. (Sziil6i kérelem évodai mulasztas igazolasdhoz)”, amin az igazgatd engedélyezi a
tavolmaradast. Az engedélykérést a tervezett hianyzast megel6z6 napig lehet kezdeményezni.

A ,,Sziil6i kérelem dvodai mulasztas igazolasahoz” nyomtatvanyokat az intézmény a nevelési év
végén feltolti az OVIKRETA rendszerbe.

Az egészséges gyermek 5 napot meghaladd tavolmaradasat az 6voda igazgatdja engedélyezi
(kérjuk, hogy e-mailen (ovodaval(@gmail.com jelezze ezt a kérést).

Igazolt a hidnyzas, ha a gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Igazolt a hidnyzas, ha a gyermek sziiloje kérte az 6vodabdl vald tdvolmaradast az iskolai 6szi, téli,
tavaszi, nyari sziinetben, vagy athelyezett munkanapokon, és a nevelés nélkiili napokon.

A mulasztas igazolasanak médja:
— ha a gyermek mulasztasa el6re nem lathato, akkor a tavolmaradas napjén kell reggel
V2 9-1g személyesen vagy telefonon bejelenteni az 6vodanak.
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— betegség utani elsd napon kérjiik az orvosi igazolast leadni.
— az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a tdvollét pontos idOtartamat.
—> a betegen hazakiildstt gyermeket csak orvosi igazolassal fogadjuk tjra az 6vodaban.

Igazolatlan a hiAnyzas, ha:
— agyermek hidnyzasat a sziil6 nem jelenti be, és orvos sem igazolja.

Igazolatlan mulasztas kévetkezménye:

—> Ha a kételez6 6vodai nevelésben részt vevd gyermek egy nevelési évben 6t nevelési
napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda igazgatdja értesiti a tényleges
tartdzkodasi helye szerinti illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

— Ha a gyermek a kotelezd 6vodai nevelésben vesz részt és egy nevelési évben az
igazolatlan mulasztdsa eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda igazgatdja értesiti az
altalanos szabalysértési hatosagot.

— Ha a gyermek a kotelez6 6vodai nevelésben vesz részt és egy nevelési évben az

igazolatlan mulasztésa eléri a hisz nevelési napot, az dvoda igazgatdja haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

2.5. A GYERMEKEK ERKEZESENEK ES TAVOZASANAK ELJARASRENDJE
Kérjiik, hogy a gyerekek Y2 9-ig érkezzenek be az 6vodaba!

A gyermek érkezésekor és tdvozasakor a sziil§, hozzatartozd csak a gyermek atoltoztetéséhez
sziikséges id6t toltse az Gvodaban! Kérjiik ezen id6 alatt mobiltelefonjuk hasznalatat mell6zzék.

A gyermeket a sziilé atoltoztetve adja at az 6vodapedagdgusnak.

Ha nem a sziild viszi haza a gyermeket az 6vodabdl, a gyermek csak a sziilé (gondviseld) irdsbeli,
vagy szobeli kérése alapjan adhato ki.

Hazamenéskor, a gyermek atvétele utan a sziil6 felelgssége a gyermek testi épségének a megorzése.
Az atoltdzést, és elkdszonést kvetden kérjiik, hogy az intézményt hagyjak el.

Ha az dvoda zarasanak idépontja eltti 15 perccel, azaz 16.45-ig nem jénnek a gyermekért, a sziil6t
telefonon értesitjiik, és a sziilé kiteles mieldbb megérkezni gyermekéért.

Egyiitt nem ¢é16 sziilok mindegyike elviheti az 6vodabol a gyermeket addig, amig nincs birésagi
hatarozat a gyermek elhelyezésérol.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az intézményben.
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2.6. A GYERMEKEK RUHAZATA

A gyermek ruhazata feleljen meg az egészségiigyi és kényelmi szempontoknak.
A gyermek ruhdja legyen praktikus, tiszta, réteges, az évszaknak megfeleld.
Kérjiik a gyermek ruhait és cipdit jellel ellatni az esetleges cserék elkeriilése végett.

Kérjiik a mindennapos Ovodai élethez biztositsanak: az esetleges 4toltézéshez valté ruhat,
valtécip6t, (ami jol tartja a labat), tornacip6t, polot, rovid nadragot a szervezett mozgashoz.

Az innepélyeken a gyermekek ruhazata legyen alkalomhoz ill5.
A pihenéshez az agynemdit, leped6t, pizsamat a sziilé biztositja, kéthetente kiildjiik haza tisztitasra.

1 db alvéka hozhat6 be az dvodaba, melyet pénteken kiildiink haza ferttlenitésre-tisztitasra.

2.7. ERTEKEK KEZELESE

Az dvodaban ékszer viselése nem ajanlott, mert balesetveszélyes. A gyermeknél 1évé aranylanc,
fiilbevald, megérzéséért (megrongalodasért), és a hasznalat soran bekovetkez$ balesetekért
(sériilésekért) az 6voda felelésséget nem vallal.

Az ovodai élethez nem sziikséges targyak, eszkdzok, otthoni jatékok az 6Gvodaba a sziild
feleldsségére, a csoportos dvodapedagdgus tudtaval hozhatdk be.

A gyermekek biztonsaganak és holmijanak védelme érdekében kérjiik, a kapukat mindig csukjak
be.

A gyermekkerékparokat az udvaron ugy kell elhelyezni, hogy azok a kozlekedést ne akadalyozzak.
A kerékpérokért feleldsséget nem véllalunk.

2.8. ETKEZTETESSEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

A gyermekek naponta haromszor — reggeli, ebéd, uzsonna - részesiilnek étkezésben az 6vodaban.
A gyermekek étkeztetését a fenntartd a HPM Plusz Kft-vel kitstt szerzddés altal biztositja.

Az élelmiszerek mindségéért a szolgaltatod tartozik feleldsséggel.

Diétas étkezést biztosit az dvoda a szakorvos altal igazolt esetben, egy évnél nem régebbi
szakorvosi igazolas benyujtasat kovetden, a feltiintetett idOtartamra, az abban foglaltak szerint.
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A kbzétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrdl sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI
rendelet médositasa értelmében, amennyiben a szakorvos &ltal igazolt diétas étkeztetési igénynek
megfeleld étrend az intézmény altal, a kozétkeztetés keretében nem biztosithatd, ugy az — 2021.
szeptember 9-t6] — a sziil6 (vagy torvényes képviseld) irdsbeli nyilatkozata alapjan, otthonr6l hozott
vagy a nevelési - oktatasi intézménybe rendelt étellel is megoldhatd, melynek feltételeit (a kis- és
foétkezések ételeinek hiitésének, melegitésének és fogyasztasanak) az intézménynek kell

biztositania.

2.9. AZETEL BEVITEL SZABALYAI

A bevitt ételeket a kozétkeztetésben szolgaltatott ételektdl elkiilonitve kell kezelni, azok az
intézmény konyhdjara nem keriilhetnek be.

Az ételallergias, vagy cukorbeteg gyermek ételének biztositasarol, amennyiben a sziilé az
6vodai étkeztetd kihagyasaval szeretné megoldani — Ggy az ételhordok cseréjérdl a sziils, az
étel melegitésérol, talalasardl a gyermek dajkéja gondoskodik.

A hiitve tarolast igényl6 ételeket (Ievesek, féételek) minden esetben a fogyaszté nevével, a bevitel
datumaval ellatva, lezart — étel taroldsdra alkalmas, mikrohullimi eszkdzben melegithetd —
edényben kell bevinni az intézménybe és elhelyezni a kijeldlt hiitdszekrényben egyéb szillitd
eszkoz (pl. taska, zacskd, stb.) nélkiil.

Az 6voda biztositja, hogy e gyermek a rendelkezésére all6 ételt, - sziikség esetén a szakorvos altal
meghatarozott id6ben — kulturdlt médon, lehet§ség szerint a csoport tobbi gyermekével egyiitt
étkezve fogyaszthassa el.

A reggel koran érkezd gyermekeket célszer(i kevés reggelivel megkinalni otthon.
Az 6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatasa (csokoladé, Taroé Rudi, cukorka,) nem
etikus, kérjiik ne tegy<k.

A haromszori étkezésen til lehet8ség van a déleldtti 6rakban vitamin pétlasként gylimoles és/vagy
z6ldség fogyasztisara.

2.10. TERITESI DiJ BEFIZETESE
Az Gvodai étkezési téritési dij mértékét a fenntartds, Vil Kozség Onkormaényzatinak

Képviselotestiilete hatdrozza meg.

A fenntarté a hénap végén az igénybe vett étkezési napok szama alapjan késziti el a szamlat.
Az étkezési téritési dijak befizetése a sziil kérése alapjan torténhet utalassal vagy csekken.
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Amennyiben a sziiloé nem fizeti be a téritési dijat, az 6voda felszolito levélben koteles értesiteni a
sziilot és a fenntartot a fennallo tartozasrol.

2.11. TERITESIDiJ KEDVEZMENYEK

A kedvezményes étkezés biztositasa nem automatikus, igénybevételéhez a sziild részérdl
nyilatkozat tétele sziikséges.

A  NYILATKOZATOT” (Gyvt. 21/B § (1) az igazgatéhoz kell benyujtani.

Az ingyenesség a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag esetén a jogosultsag
kezdé napjatol, legkorabban 6vodai ellatas igénybevételének elsé napjan jar, egyéb esetekben a
nyilatkozatnak az igazgatéhoz torténd beny\jtasat kovetd naptol.

A kedvezmények megallapitasahoz a nyilatkozatot szeptember 10-ig, valtozas esetén folyamatosan
lehet az igazgatohoz eljuttatni.

Ingyenesen étkezhet az 6vodaban az a gyermek,

a) aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) olyan csalddban él, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

e) ha nevelésbe vették;

f) ha a sziilé nyilatkozata alapjin az egy fére jutd havi jévedelem netté Gsszege nem
haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér 130%-at.

2.12. AZ ETKEZESEK LEMONDASA

A gyermek hianyzasa esetén az étkezést a sziilonek le kell mondania.

A lemondas els6dleges formaja a Menza Pure étkezésnyilvantartd rendszerben val6 lemondas.
A Menza Pure rendszerbe valé belépésre minden sziild a megadott e-mail cimet hasznédlhatja a
menzapure.hu feliileten.

A lemondast az 6voda segiti annak, aki kéri, - ebben az esetben az dvodatitkarnak kell telefonon
jelezni, és az dvoda teszi meg az étkezés lemondast a rendszerben.

Az étkezést lemondani reggel 72 9 6raig lehet, mely a kdvetkezdé munkanaptdl érvényes.
Az étkezést abban az esetben is le kell mondani, hogyha a gyermek ingyenesen étkezik!

3. A GYERMEKEK JOGAI ES KOTELESSEGEI AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben biztonsdgos é€s egészséges
kornyezetben neveljék, oktassdk, dvodai életrendjét életkordnak megfeleléen alakitsak ki.
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A gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének megfeleld nevelésben részesiiljon.
Amennyiben az intézmény személyi feltételei nem teszik lehetévé, hogy nyitastdl zarasig
6vodapedagdgus foglalkozzon a gyermekekkel, az dvoda reggel 8.00 ora elétt vagy a délutani
idészakban, amikor nem fejlesztd, iskola-elokészité vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii
foglalkozast szervez, ezen idoszakokban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktaté munkat
kozvetleniil segitdé munkakdrben foglalkoztatott személlyel is biztosithatja. [Puétv. vhr. 9. § (5)
bek.].

A gyermekek nevelése és tanuldsanak szervezése pedagodgiai program alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek nyujtisa jatékba integraltan, tobboldald tapasztalatszerzés biztositasaval torténik.

Biztositani kell a gyermek részvételét az 6vodai foglalkozasokon.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és magéanélethez valo jogit az 6voda mem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joginak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve
tarsai, valamint az dvoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

A gyermek nem akadalyozhatja viselkedésével tarsainak a fejlodéshez valo jogat.

A gyermekek az intézmény eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen és rendeltetésiiknek
megfeleloen hasznalhatjak.

A gyermeknek joga, hogy allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett,
rehabiliticiés célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratdl fiiggetleniil a pedagégiai szakszolgalat
intézmény¢hez forduljon segitségért.

4. A GYERMEKEK ELETRENDJEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

Ovodank neveldintézmény, mely a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara, nevelésére ¢és
fejlesztésére térekszik.

A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével
tessziik lehetové.

A nevelémunka a Pedagdgiai Programban kialakitott heti - és napirend szerint zajlik.

A napirendet Ggy alakitjuk ki, hogy a sziil6k gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavardsa nélkiil
behozhassak és hazavihessék.

Napkdzben a gyermek — az dvodai élet megzavarasa nélkiil — az 6vodapedagdgussal valo egyeztetés
alapjan viheto el.
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Az 6vodan kiviil akkor szervezheté foglalkozas, ha a gyermekek feliigyelete a kiils6 helyszinen,
tovabba az oda- és visszajutas kizben is biztositott.

Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasrdl a sziil6t elozetesen tajékoztatni kell.

5. RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELET ES ELLATAS RENDJE

Az intézmény a gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyeletét a haziorvosi, fogorvosi
szolgalattal kotott megallapodas alapjan 1atja el.

A kapcsolattartas részletes formajat, modjat szerzédésben kell rendezni.
A védénd az 6voda egészségiigyi éves munkaterv szerint latogatja az dvodat.
A héaziorvos évente legalabb egy alkalommal sziirvizsgalatot végez.

A fogorvos évente 2 alkalommal sziirdvizsgalatot végez, a hatilyos egészségiigyi rendelkezések
szerint.

Az intézmény partner a gyermekkori diabétesz gondozésaval foglalkozd egészségiigyi intézmény
szakmai irdnymutatasa szerint, a specialis eljarasrend alapjén torténd egyiittmiikddésben.

6. AZ OVODA EGESZSEGVEDELMI SZABALYAI

Az 6vodat kizardlag egészséges gyermek latogathatja.

Az 6vodaban megbetegedo, 1azas gyermek esetében a pedagdgus haladéktalanul értesiti a sziil6t, aki
koteles gyermeke mielébbi orvosi ellatasarol gondoskodni.

Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat teljes gyogyuldsaig nem latogathatja.

A sziilének kotelessége felhivni az Ovodapedagdgus figyelmét rd, ha gyermeke Kkiilonleges
betegségben szenved, illetve epylepsiara, veszélyes allergidra, lazgoresre, stb. hajlamos.

A gyermekeknek gyogyszert az 6voda dolgozoi nem adhatnak be, kivéve, ha a gyermek specialis
ellatasra szorul (pl. asztma, allergia, cukorbetegség).

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek esetében az 6voda gondoskodik a napkézbeni alapvetd

specialis ellatasrol: a vércukor sziikség szerinti mérésérl, valamint — sziikség esetén, orvosi eldiras

szerint — sziilével, torvényes képviseldvel tortént egyeztetést kdvetden, az eldirt idé6kdzonként a

szilkséges mennyiségll inzulin beadasirdl. Ezt a feladatot az 6voda orvosa, a védond, vagy a
11
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megfeleld szakmai tovabbképzést elvégzé 6vodapedagdgus, vagy legalabb kdzépfoki végzettséggel
rendelkez6, neveld-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott beosztott lathatja
el.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén a sziilének az dvodat értesiteni kell.

Fejtetvesség esetén a védondi igazolast kérlink a gyermek tisztasagarol.

Az Gvoda egész teriiletén tilos a dohanyozas és a szeszes ital fogyasztasa.

7. AZINTEZMENY VEDO-OVO ELOIRASAI

Az 6vodéba érkezéskor kérjitk a gyermeket minden esetben az 6vodapedagégusnak vagy a dajkdnak
atadni.

Az 6vodaban a gyermekek 4llandd, folyamatos felnétt feliigyelet mellett toltik napjaikat.
Az Svodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsGsegélyben kell részesiteni. Amennyiben
tovabbiakban orvosi elldtdsra van szilksége — a sziild értesitése mellett- ha sziikséges hivjuk a

mentdt. A gyermek orvosi kezelésérdl a sziilé dont.

Az dvodaban tortént balesetet az igazgatd elektronikusan jelenti a KIR-be, a nyomtatott
jegyz6kényv 1-1 példanyat atadja a sziildnek, a fenntartonak, és irattarba helyezi.

Rendkiviili esemény (tliz és bombariadd) esetén sziikséges intézkedéseket az SZMSZ tartalmazza.

8. AZ OVODA HELYISEGEINEK HASZNALATA

Az 6vodds gyermekek csak az Ovodapedagégusok feliigyeletével hasznalhatjdk az Ovoda
helyiségeit, udvarat.

Egyéb foglalkozasok (logopédia, gyogytestnevelés, egyéni fejlesztés, fejlesztépedagdgia
foglalkozasok, hittan, néptanc, DIOO foglalkozés, tehetségfejlesztés idején a foglalkozast vezetd

személy felel a helyiségek rendeltetésszer(i hasznalataért.

Sziildk, gyermekek, 6vodaba belépsk az dvoda épiiletében vald tartézkodds soran a helyiségeket
rendeltetésiiknek megfeleléen kell, hogy hasznaljak.

Sziildi igény esetén hit-€s vallisoktatas az 6vodai foglalkozasoktdl elkiilénitve, az dvodai életrendet
figyelembe véve, az 6vodavezetd altal kijeldlt helyiségben szervezheto.
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Csoportszobaban sziil6 kizarolag az alabbi id6pontokban tartézkodhat:
Anyas befogadas (valtocipd hasznalata ajanlott)
Nyilt nap
Sziilokkel k6zos tinnepélyek
Sziil6i értekezlet
A mosdéban sziil6é nem tartézkodhat.

Az 6voda teriiletén reklam tevékenység nem folytathato.

9. OVODAN KiVUL SZERVEZETT PROGRAMOK

Autoébuszos kiranduldsok a sziil6k irasos hozzajarulé nyilatkozatdval szervezhetok.

A gyermekek az 6voda altal szervezett kirandulason 6vodapedagégus és dajka kisérettel vesznek
részt.

Nagyobb sétak, kirandulasok alkalmaval egy gyermekcsoporthoz 3 £6 felnétt kisérd sziikséges.

10. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK, ES FEGYELMEZESENEK ELVEI

A jutalmazas elvei
o Kiemelt gyermeknevelési modszeriink a batoritd nevelés, melyet a gyermek
jutalmazasanal és fegyelmezésénél is alkalmazunk.
o A gyermeket t8le elvarhato jo teljesitményéért jutalmazzuk (nem targyi jutalom).
o A gyermek értékelésénél a pedagogus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, és
egyéni képességeit.
o A jutalom mindig ardnyos a cselekvés mértékével.

A jutalmazis lehetséges formai
o Biztatas, 8sztonzés, elismerés, annak megerdsitése, hogy a gyermek jo Gton halad!
o Dicséret, pozitiv kiemelés a csoport el6tt, megtapsolds, jutalom megbizatas adasa.

A fegyelmezés elvei
o Az 6vodapedagégus megismerteti és elfogadtatja a gyerekekkel azokat a viselkedési
formakat, szabalyokat, melyek a kzosségi élet szempontjabol elengedhetetlenek.

A fegyelmezés lehetséges formai:

o rosszall tekintet,
o figyelmeztetés a szabalyra,

o balesetveszély, agresszid esetén a cselekvés folytatasanak megakadalyozasa,
o idblegesen a gyermek kivonasa egy-egy tevékenységbdl, (max. 5 percre)

o mas jatékba iranyitas.
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11. A TANKOTELEZETTSEG MEGALLAPITASA, BEISKOLAZAS RENDJE

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankStelessé
valik.

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti, félévenként irdsban rogziti a
gyermek értelmi, beszéd-, hallds-, latas-, mozgasfejlodését a gyermek fejlédését nyomon kovetd
dokumentécidban, az OVIKRETA feliileten.

Félévenként értékeljilk a megfigyelésen alapuld fejlédési mutatdkat, meghatarozzuk a fejlesztési
feladatokat kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre (BTMN; SNI).

A nagycsoportos gyermekek fejlettségének, iskoldra vald alkalmassaganak pontosabb megitélése
érdekében az 6vodapedagdgusok elvégzik a CSEPEREDO mérést.

A mérés eredményérdl és a beiskolazassal kapcsolatos javaslatr6l az 6vodapedagdgus fogadddran
tajékoztatja a sziiloket.

A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan a gyermek
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt.

Sziildi kérelem hidnydban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztisat a
gyamhatosag is kezdeményezheti.

A sziild a kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar 18-dig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras tligyintézési hatarideje 6tven nap.

A sziild kérelme aldtdmasztasira kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamaszté
6vodai dokumentumokat is.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd ki.

Ha a szakért6i bizottsig a sziildi kérelem benyujtisdra nyitva allé hataridd eldtt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem
benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje tankételezettségének teljesitését.

Amennyiben az Oktatdsi Hivatal engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai

nevelésben valé részvételét, vagy a szakért6i bizottsag javasolja a tankotelezettség megkezdése

aléli felmentésre irAnyuld kérelem benyujtasira nyitva allé hatarids el6tt a gyermek tovabbi

egy nevelési évig 6vodai nevelésben valé részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli,

vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermeknek az ovoda a
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bizottsdg 4ltal javasolt fejlesztéseken thl, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez
szilkséges értelmi, testi, lelki ¢és szocidlis érettség elérésére iranyuld, az Ovodai nevelés
idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat biztosit.

12. A SZULOK JOGAIL KOTELESSEGEI, A SZULOK TAJEKOZTATASA

A sziilot megilleti a jog, hogy:

o gyermekének dvodat valasszon.

o gyermeke 6voddba jaratasdhoz - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 torvényben meghatarozottak szerint - anyagi tamogatast kapjon.

o igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét.

o tajékoztatast kapjon az 6voda hazirendjérdl, pedagogiai programjarol.

o tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésérdl,

o a sziilok sziil6i szervezetet hozhatnak létre: (A sziilbi szervezet mitkodése az SZMSZ -ben).

A sziilok kotelessége kiilonosen, hogy:

o gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

o biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét.

o figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését.

o rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdogusokkal.

o cldsegitse gyermekének a kozosségbe valé beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

o gyermekével megjelenjen a pedagdgiai szakszolgalatnal, tovabba biztositsa a pszicholégusi
vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon valé részvételét.

o tiszteletben tartsa az 6voda igazgatdjanak, pedagogusainak és alkalmazottainak emberi

rrrrrr

12.3. A SZULOK TAJEKOZTATASA

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a Hazirend, a Pedagdgiai Program nyilvanos dokumentumok,
elérhetdk az 6voda honlapjan (www. valiovoda.hu) és elkérhetk az 6vodéban.

Az alapdokumentumokrdl az 6vodaban eldzetes iddpont egyeztetés alapjan tajékoztatas kérhetd.
A sziiléket a csoportok informacids tabldin és sziil6i értckezleteken, és zart facebook csoportban

tajékoztatjuk az dvodai programokrol, kézérdekil informacidkrol.

Kérdéseket, javaslatokat az 6vodapedagogusokhoz, ill. az igazgatohoz személyesen a fogadddrakon
és/vagy elbre egyeztetett idépontban intézhetnek.
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A sziil6k képviseletére a Sziil6i Szervezet jogosult. Vezetdjének és tagjainak neve, elérhetésége
megtalalhaté az informacids tablakon.

A gyermekr6l informaciot, tajékoztatast az ovodapedagdgus, az igazgatd, a logopédus adhat.

Kérjiik Ondket, hogy a gyermekkel kapcsolatos dolgok megbeszélése ne a csoportszoba ajtajaban
torténjék, ne vonjak el az 6vodapedagdgust a csoporttdl. Megbeszélésre egyeztessenek idépontot.

Déleldtti iddpontban csak halaszthatatlan tigyben kérjék telefonhoz az 6vodapedagogusokat.

A sziild a gyermeke Ovodai ellatisaval, nevelésével kapcsolatos panaszdval az
dvodapedagdgus(ok)hoz fordulhat. Ha panasza az egyeztetést kovetden tovabbra is fennall, akkor
azzal megkeresheti az 6voda igazgat6jat. Ha panaszara az 6vodaban nem sikeriil megoldast talalni,
akkor a sziil6 az 6voda fenntart6jatdl kérheti panasza feliilvizsgélatat.

A panaszkezelés eljarasat szabalyzatban rogzitettiik, mely az SZMSZ melléklete.

A sziilokkel vald egyiittmiikodés formai
o sziiléi értekezletek
dvodapedagdgussal, igazgatoval eseti megbeszélések
kozos rendezvények
nyilt napok
fogaddorak
csaladi délutanok
kézmiives délutanok

O O 0O O O O

13. EGYEB SZOLGALTATASOK

Téritésmentes szolgaltatasok:

Logopédiai ellatas, kiemelten a nagycsoportosoknak.
Fejlesztopedagodgiai ellatas

Gyogytestnevelés

Hitoktatas

o O O ©

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasok

Iyen szolgaltatast igénybe venni a sziilok irasbeli jelentkezése alapjan lehet.
A foglalkozasokat nevelési id6n kiviil szervezziik, a résztvevok feliigyelete a szolgaltato
felelossége.
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14. ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

A Hazirend idébeli hatdlya: A Hazirend az igazgatdé jovahagyasaval, a kihirdetés napjan 1ép
életbe, és hatarozatlan id6re sz6l.

Feliilvizsgilata: jogszabalyvaltozasoknak megfelel6en.

Modositasa: elsésorban az igazgatd hataskore, de kezdeményezheti a neveldtestiilet is.

A kihirdetés napja: 2025. oktober 1.

A Hézirend személyi hatalya kiterjed:

Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden kdznevelési foglalkoztatottra.

A szillokre, az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat
végzokre, illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megval6sitasaban.

A Hézirend teriileti hatalya kiterjed: Az dvoda egész teriiletére. Az 6voda altal szervezett - a
nevelési program végrehajtasahoz kapcsolédd — 6vodan kiviili programokra.

Tartalmanak szébeli ismertetésére az jonnan dvodaba 1€pd gyermekek sziilei szamara az elsé
sziiléi értekezieten keriil sor.

Val, 2025. 10.01.

P

Kocsis Irén
igazgato
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1.57 melléklet

NYILATKOZAT

ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez
6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethe:

............................................................................... SZUIELESI NBV: ..ottt
sziiletési hely, id0 ..ovovvveeeeeierree e BNYJA DIEVE. cuverreererereoreerenroressassessessasstssrismsssmsiessesnsssessessasessases
B (o311 D PSPPI mint

Lo L e cr e e r et e e e e e s e ses nevii gyermek (sziiletési hely, id8) ....ovcereivvinriesncniniiniieenee e
ANYJA NEVE: cerereurerereerieereerreeerseesnsneseessessnsasseessensesas
L2t e rercrerereeen e reesee s esnesnesresrassesnr e erresasaes nevil gyermek (sziiletési hely, id8)...........oooiiiiii

ANYJA TIEVE: weeereererimiarreereriresseesessasesseesssasssesssessassanas
L3 et res s eenesersna e s n e sne s aneneaneant nevil gyermek (szliletési hely, id6)..........ocoooiiviiiiii

ANYJA NIEVE: terrererceraersresrernsnrersosiessesssereossassassassarsssones

sziil6je/mds torvényes képviselGje/gondviseldje (a megfeleld aldhGizandé) a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az aldbbi
Jjogcim alapjdn kérem, mivel a gyermek(ek):**
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil .............. &V e hénap ......napjatol
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,
¢) csalddjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***
¢) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy egyéb............oooii
f) csaladjdban az egy f6re jutdé havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadéval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.
(2025. januar 1.-t61: 251.397 Ft).
1a.22 Az étkeztetés biztositasat

o kizarélag a déli meleg féétkezés, vagy

o a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy

X a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

O bolcsdde, mini bolcséde esetében a déli meleg f6étkezés mellett a reggeli foétkezés és két Kisétkezés
vonatkozasaban kérem.

1b. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahtizandé!) a kovetkezd egészségi allapotra
TEKINTEILEL: ovevvererrrrrcrrernerereeseesresinrsnesenssnsnessrencoresneseonereesonssnens
2. Bimtetdjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek, egyuttal

hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
torténd felhasznaldsahoz.

Datum: Val, 2024.

az ellatast igénybe vevo

(sziild, mas térvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast nydjtoé neveldsziild, intézményvezetd)
alairdsa

* A pont csak akkor téltendé, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziilé/mas tdrvényes

képviselé/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szdménak
megfeleléen a sorok értelemszertien bovithetéek.

** A megfelelé pont jelslendd! Az /) pont kizardlag abban az esetben jelslhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevd gyermek az a)-e) pontok
szerinti feltételek egyikének sem felel meg.
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**% A gyermekek szdminak meghatirozdsanal figyelembe veendé gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt laké, ott bejelentett lakohellyel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszeri iskolai oktatisban
részt vev, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatisban részt vevd vagy felsboktatdsi intézményben nappali képzésben
tanul6 gyermek és €letkortd] fiiggetleniil a tartésan beteg vagy stilyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevelsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett
gyermek, valamint a nevelsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utégondozéi ellatasban részesiils fiatal felndtt.

Tajékoztaté a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak
alapjan kivanja igénybe venni.)

1.24 A feltétel csak bolesédei, mini bolesédei ellatidsban vagy évodai nevelésben részesiilé gyermek esctén
alapozza meg a normativ kedvezményre val6 jogosultsagot, ha a csalidban az egy fére jut6é havi jovedelem

Osszege nem haladja meg a kotelezé minimalbér netté dsszegének 130%-4at 2025-ben 251. 397 Ft.

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benydjtasanak idépontjaban
kozos héztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakdsban egyiitt lako, ott bejelentett
lakéhellyel vagy tartdzkodési hellyel rendelkezd

2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali
rendszer(i oktatasban részt vevd vagy felsdoktatdsi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és
életkortol fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel6sziilénél ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel6sziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és
utégondozoi ellatasban részesiilé fiatal felndttet,

2.3.a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Térvénykinyv csalddjogra iranyad6 szabalyai alapjan a
szilé vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolod torvény
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemkeént figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utén
az egyszerisitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulasrél szolo torvény
szerint ad6t, illetve hozzajarulast kell fizetni. igy kiilondsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonybdl szarmazd jovedelem
és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, &stermeldi, illetve szellemi €és mas onallé tevékenységbdl szdrmazo
jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas,

rehabiliticios ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatis),
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3.4.55 a gyermek ellatasahoz és gondozasihoz kapcsolddé tdmogatasok [kiilondsen: csecsembgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd ellatds (GYES), gyermeknevelési
tamogatas (GYET), csaladi p6tlék, gyermektartisdij, arvaellatas],

3.5. 6nkorményzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatdsi szerv 4ltal folyositott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kiilonosen: foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, apolasi dij, iddskorGak jaradéka, allaskeresési
tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (killondsen: kapott tartas-, 5sztondij, értékpapirbdl szdrmazoé jovedelem, kis Osszegl
kifizetések stb.).

4. A jévedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 honapban kapott Osszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, &stermelésb8l szdrmazé jovedelem esetén a nyilatkozat
benyujtisat megel6zd tizenkét hénap alatt kapott Ssszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartisdij 5sszegét jovedelemesskkentd tényezként kell figyelembe venni.

7. Nem mindésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évi II1. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilonsen a rendkiviili
telepiilési tAmogatast, a lakdsfenntartdsi tdmogatast, az adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nydjtott timogatast és potiékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok
szdmara fizetett nevelési dijat és kiilon ellitmanyt, az anyasigi tamogatast, a silyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossdgi tamogatast.
Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé foglalkoztatas, az
egyszerUsitett foglalkoztatasrél sz6l6 torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a
természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozd
rendelkezések alapjan haztartdsi munkéra létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében toriénd
munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6zden megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jutd havi jovedelem dsszegének kiszdmitasa: a csalad Gsszes nett6 jovedelme [a
2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege] csokkentve a fizetett
gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szdmaval [2.

pont].
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2.sz melléklet
Sziil6i kérelem 6vodai mulasztas igazolasahoz
Gyermek neve: ..........ccicieiiiinnnans .
Sziilo/torvényes képviselé neve: ........cccecveiiiiiiiiinenen,

Alulirott sztlé/térvényes képviseld, eziton kérem gyermekemnek 2025. .................. hé.......
napjatél ................. hdé.......... napjaig az évodai foglalkozasrél valé tavolmaradasat engedélyezni!
DatUM: e e

szll6/térvényes képviseld

Alulirott szulé/tdérvényes képviseld, eziton kérem gyermekemnek 2025. .................. h6.......
napjatél ................. hé .......... napjaig az 6vodai foglalkozasrél valé tavolmaradasat engedélyezni!
DAtUM: L e

szil6/térvényes képviseld

Alulirott szll6/t6rvényes képviseld, ezlUton kérem gyermekemnek 2025. .................. hé.......
napjatél ................. hoé.......... napjaig az 6vodai foglalkozasrél valé tavoimaradasat engedélyezni!
DAtUM: L.

szilétdrvényes képviseld

Alulirott szllé/térvényes képviseld, ezdton kérem gyermekemnek 2025. ........ e eilene hé.......
napjatél ................. hé.......... napjaig az 6vodai foglalkozasrél valé tavolmaradasat engedélyezni!
DatUM: ..o e

szillé/torvényes képviseld

Alulirott szUlé/térvényes képviseld, eziaton kérem gyermekemnek 2025. .................. hé.......
napjatol ................. hd.......... napjaig az évodai foglalkozasrél valé tavolmaradasat engedélyezni!
Datum: ............... G el

szUlé/térvényes képviseld

A 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdése* alapjan:

A fenti idészak(ok)ra, a hézirendben meghatarozofttak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a
hianyzast igazoltnak tekintem.
Datum: ................. feee s ik

igazgato






